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Eje del SST: Higiene y Seguridad Industrial

Plan y/o Programa: TAREAS CRITICAS

Actividades Programas y Planes  

Dirección General / Regional: Dirección General

Dependencia / Centro: Todos

Estado Plan Anual de Trabajo : Activo

Tipo de Formulario: Programas

Plan Anual de Trabajo : Plan Anual de Trabajo 2025

Programas / Planes TAREAS CRITICAS

Consultar

Programar
/ Ver Ejecutar Tipo

Actividad Regional Dependencia/Centro Programa
/ Plan

Fecha
Actualización Descripción

Criterio
Para

Intervención
Ciclo Entregable Cantidad

Entregables
Fecha
Inicio

Fecha
Fin Avance Estado Responsable

Actividad
Porcentaje

CumplimientoObservacion Fechas De Actividade

Programa Dirección
General Secretaria General TAREAS

CRITICAS 2025-07-18
Verifcar certificados
de coordinador para
realizar tareas criticas
vigente

Consolidado de
certificados de cursos
y competencias
segun la tarea critica
a realizar, de acuerdo
ala normatividad legal
vigente

2 1 Planeada Profesionales
HYSI 50

Fecha
Planeada

Fecha
Ejecutada Estado Evidencia

2025-06-
30

2025-06-
27 Ejecutada 1762528227_CERTIFICACION-

PERSONASQUEREALIZANTARE

2025-11-
28 Pendiente

Programa Dirección
General Secretaria General TAREAS

CRITICAS 2025-07-18

Evidencias de
capacitación medidas
de
prevencion,sistemas
de proteccion contra
caidas, inpesccion
y,uso adecuado de
los elementos de
proteccion personal ,
normativa legal,r etc y
registrarlas en
plataforma
compromiso

Soporte de las
capacitaciones
realizadas

2 2025-
02-04

2025-
12-12 1 En

Ejecucion
Profesionales
HYSI 50

Fecha
Planeada

Fecha
Ejecutada Estado Evidenci

2025-06-30 2025-06-27 Ejecutada 1751646189_Capacitacione

2025-11-28 Pendiente

Programa Dirección
General Secretaria General TAREAS

CRITICAS 2025-07-18

Realizar el listado de
personas que
adelantan tareas
criticas como alturas,
energías peligrosas,
mantenimiento
mecánico, espacios
confinados, etc.
INCLUYENDO
SUBCONTRATISTAS.

Listado de personas
que adelantan tareas
criticas en el
transcurso del
semestre como
alturas, energías
peligrosas,
mantenimiento
mecánico, espacios
confinados, etc.
INCLUYENDO
SUBCONTRATISTAS.

2 2025-
02-03

2025-
12-12 1 En

Ejecucion
Profesionales
HYSI 50

Fecha
Planeada

Fecha
Ejecutada Estado Evidencia

2025-06-
30

2025-06-
27 Ejecutada 1762528247_CERTIFICACION-

PERSONASQUEREALIZANTARE

2025-11-
30 Pendiente
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